Analyza socialnych vplyvov
Vplyvy na hospodarenie domacnosti, pristup Kk zdrojom, pravam, tovarom a sluzbam,
socialnu inkliziu, rovnost’ prilezitosti a rodovi rovnost’ a vplyvy na zamestnanost’

4.1 ldentifikujte, popiste a kvantifikujte vplyv na hospodarenie domacnosti a
specifikujte ovplyvnené skupiny domacnosti, ktoré budu pozitivne/negativne

ovplyvnené.

Vedie ndavrh k zvyseniu alebo zniZeniu prijmov alebo vydavkov domdcnosti?
Ktoré skupiny domdcnosti/obyvatel’stva su takto ovplyvnené a akym spésobom?
Su medzi potencidalne ovplyvnenymi skupinami skupiny v riziku chudoby alebo socidlneho vylicenia?

Popiste pozitivny Vplyv na hospoddrenie domdcnosti
S uvedenim, ¢i ide 0 zvysSenie prijmov alebo zniZenie
vydavkov:

Predkladany navrh materialu ,,ZvySenie zakladného
imania v spolo¢nosti ~ VSeobecna  zdravotna
poistovia, a.s. uhradzajicej zdravotnu starostlivost,
v ktorej je vykonavatelom prav jediného akcionara
Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky*
nema pozitivny vplyv na hospodarenie domacnosti.

Specifikujte pozitivne ovplyvnené skupiny:

Popiste negativny vplyv na hospodarenie domdcnosti
s uvedenim, ¢i ide 0 zniZenie prijmov alebo zvysenie
vydavkov:

Predkladany navrh materidlu ,,ZvySenie zakladného
imania vo Vseobecnej zdravotnej poistovni, a.s.
uhradzajiacej zdravotnt starostlivost, v ktorej je

vykonavatel'om prav jediného akcionara Ministerstvo
zdravotnictva Slovenskej republiky” nema negativne
vplyv na hospodarenie domacnosti.

Specifikujte negativne ovplyvnené skupiny: -

Specifikujte ovplyvnené skupiny v riziku chudoby -
alebo socidlneho vyluéenia a popiste vplyv:

Kvantifikujte rast alebo pokles prijmovivydavkov za jednotlivé ovplyvnené skupiny domdcnosti | skupiny
jednotlivcov a pocet obyvatelstva/domdcnosti ovplyvnenych predkladanym materidlom.

V pripade vyssieho poctu ovplyvnenych skupin dopliite do tabulky dalsie riadky.

V pripade, ak neuvadzate kvantifikdciu, uved'te dévod.

Ovplyvnend skupina ¢ 1:

Pozitivny vplyv - priemerny rast prijmov/ pokles -
vydavkov v skupine v eurdch alalebo v % / obdobie:

Negativny vplyv - priemerny pokles prijmov/ rast -
vydavkov v skupine v eurdch alalebo v % / obdobie:

Velkost skupiny (pocet obyvatelov): ‘ -

Ovplyvnend skupina ¢ 2:

Pozitivny Vplyv - priemerny rast prijmov/pokles -
vydavkov v skupine v eurdch alalebo v % / obdobie:

Negativny vplyv - priemerny pokles prijmov/ rast -
vydavkov v skupine v eurdch alalebo v % / obdobie:

Velkost skupiny (pocet obyvatelov): ‘ -




Dovod chybajicej kvantifikacie:

Predkladany navrh materialu ,,ZvySenie zakladného
imania v spolo¢nosti VSeobecna zdravotna poistoviia,
a.s. uhradzajucej zdravotnu starostlivost’, v ktorej je
vykonavatel'om prav jediného akcionara Ministerstvo
zdravotnictva Slovenskej republiky” nema vplyv na
rast alebo pokles prijmov/vydavkov za jednotlivé
ovplyvnené skupiny domacnosti/ skupiny
jednotlivcova pocet obyvatel'stva/domacnosti
ovplyvnenych predkladanym materialom.

V pripade vyznamnych vplyvov na prijmy alebo
vydavky vyssie Specifikovanych domdcnosti v riziku
chudoby, identifikujte a kvantifikujte vplyv na chudobu
obyvatelstva (napr. mieru rizika chudoby, podiel
rastu/poklesu vydavkov na celkovych
vydavkoch/prijme):

4.2 ldentifikujte, popiste a kvantifikujte vplyvy na pristup k zdrojom, pravam,
tovarom a sluzbam u jednotlivych ovplyvnenych skupin obyvatel’stva a vplyv na

socialnu inkluziu.

Ma navrh vplyv na pristup k zdrojom, prdvam, tovarom a sluzbam?
Specifikujete ovplyvnené skupiny obyvatel'stva a charakter zmeny V pristupnosti S ohladom na dostupnost
financnu, geograficku, kvalitu, organizovanie a pod. Uved'te velkost jednotlivych ovplyvnenych skupin.

Rozumie sa najmd na pristup k:

w  socidlnej  ochrane,  socidlno-pravnej
ochrane, socidalnym sluzbam (vratane
sluzieb starostlivosti o deti, starsich ludi
a ludi so zdravotnym postihnutim),

Predkladany navrh materialu ,,ZvySenie zakladného imania vo
Vv spoloc¢nosti VSeobecna zdravotna poistovia, a.s. uhradzajicej
zdravotnu starostlivost, v ktorej je vykondvatelom prav jediného
akcionara Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky” ma

w  kvalitnej  prdci, ochrane  zdravia, .,
dostojnosti @ bezpecnosti pri prdci pre pozitiviy vayv‘a to: . . ) .
zamestnancov a existujiicim - zvySenie zékladného imania vo Vseobecnej zdravotnej
zamesmaneckym pravam, poistovni, a.s. bude pozitivne vplyvat na thradu
w  pomoci pri wthrade vydavkov suvisiacich zdravotnej starostlivosti, t.j. udrZzanie a zlepSenie

S0 zdravotnym postihnutim,

e zamestnaniu, na trh prdce (napr. ulahcenie
zosuladenia  rodinnych  a pracovnych
povinnosti, sluzby zamestnanosti),
k Skoleniam, odbornému vzdelavaniu a
priprave na trh prace,

e zdravotnej starostlivosti vrdtane cenovo
dostupnych pomoécok pre obcanov SO
zdravotnym postihnutim,

w K formdlnemu | neformalnemu vzdelavaniu
a celozivotnému vzdelavaniu,

w  byvaniu a suvisiacim zakladnym
komunalnym sluzbam,

w  doprave,

w  dalsim  sluZbam najmd  sluzbam

vSeobecného zaujmu a tovarom,

w spravodlivosti, pravnej ochrane, pravnym
sluzbam,

v informdciam

w K inym pravam (napr. politickym).

poskytovanej zdravotnej starostlivosti pre poistencov
spolo¢nosti VSZP, a.s..

Ma navrh vyznamny vplyv na niektorii 20 zranitelnych skupin obyvatel’stva alebo skupin v riziku chudoby alebo

socidlneho vylucenia?

Specifikujte ovplyvnené skupiny v riziku chudoby a socidlneho vylicenia a popiste vplyv na ne. Je tento vplyv
vdcsi ako vplyv na iné skupiny ¢i subjekty? Uved'te velkost jednotlivych ovplyvnenych skupin.




Zranitelné skupiny alebo skupiny v riziku

chudoby alebo socidlneho vyliicenia su napr.:

v domdcnosti S nizkym prijmom (napr. Zijiice
iba zo socidlnych prijmov, alebo z prijmov
pod hranicou rizika chudoby, alebo s
prijmom pod Zivotnym minimom, alebo
patriace medzi 25% domdcnosti S

vy

e pezamestnani, najmd dlhodobo
nezamestnani, mladi nezamestnani a
nezamestnani nad 50 rokov,

w  deti (0-17),

w  mladi ludia (18 — 25 rokov),

w  star$i ludia, napr. ludia vo veku nad 65
rokov alebo déchodcovia,

w  [udia SO zdravotnym postihnutim,

w  marginalizované rémske komunity

e  domdcnosti S 3 a viac detmi,

w  jednorodicovské domacnosti S detmi
(neuplné rodiny, ktoré tvoria najmd
osamelé matky s detmi),

w  prislusnici  tretich  krajin,  azylanti,

Ziadatelia 0 azyl,
w  iné zranitelné skupiny, ako si napr.

bezdomovci, [ludia opustajici  detské
domovy alebo iné  instituciondlne
zariadenia

Predkladany navrh materialu ,,ZvySenie zakladného imania v
spolo¢nosti VSeobecna zdravotnad poistoviia, a.S. uhradzajicej
zdravotnu starostlivost, v ktorej je vykonavatel'om prav jediného
akcionara Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky” ma
pozitivny vplyv a to:

zvySenie zakladného imania vo Vseobecnej zdravotnej
poistovni, a.s. bude pozitivne vplyvat na dhradu
zdravotnej starostlivosti, t.j. udrzanie a zlepSenie
poskytovanej zdravotnej starostlivosti pre pacientov,
ktorych tvoria aj ohrozené skupiny obyvatel'stva ako st
deti, dochodcovia, tazko zdravotne postihnuti a taktiez
dalgie skupiny pacientov, ktorym je zdravotna
starostlivost’ poskytovana.

4.3 ldentifikujte a popiste vplyv na rovnost’ prilezitosti.
Identifikujte, popiste a kvantifikujte vplyv na rodovi rovnost’.

Dodrzuje navrh povinnost rovaakého zaobchddzania so skupinami alebo jednotlivcami na zdklade pohlavia,
rasy, etnicity, ndbozenstva alebo viery, zdravotného postihnutia veku a sexudlinej orientacie? Mohol by viest’
k nepriamej diskrimindcii niektorych skupin obyvatelstva? Podporuje navrh rovnost prilezitosti?

Predkladany navrh materidlu ,,ZvySenie zdkladného imania v spolo¢nosti VSeobecna zdravotna poist'oviia, a.S.
uhradzajticej zdravotnu starostlivost, v ktorej je vykonavatelom prav jediného akcionara Ministerstvo
zdravotnictva Slovenskej republiky* nema vplyv na rovnost’ prilezitosti.

Moéze mat navrh odlisny vplyv na Zeny a muzov? Podporuje ndvrh rovnost medzi Zenami a muzmi alebo
naopak bude viest k zvicsovaniu rodovych nerovnosti? Popiste vplyvy.

Pri identifikovani rodovych vplyvov treba vziat
do uvahy existujuce rozdiely medzi muZmi
a zenami, ktoré su relevantné K danej politike.

Podpora rodovej rovnosti spociva
V odstrafiovani  obmedzeni a bariér pre
plnohodnotnii  ucast  na  ekonomickom,

politickom a socidlnom Zivote spolocnosti, ktoré

suvisia S rodovymi rolami ¢i pohlavim. Hlavné

oblasti podpory rodovej rovnosti:

w  podpora  vyrovmndvania
nezavislosti,

w  zosuladenie  pracovného,
a rodinného Zivota,

= podpora rovnej
rozhodovani,

e boj proti rodovo podmienenému ndsiliu
a obchodovaniu s lud'mi,

w  elimindcia rodovych stereotypov.

ekonomickej
sttkromného

participacie na

Predkladany navrh materialu ,,ZvySenie zakladného imania v

spolo¢nosti VSeobecna zdravotna poistovia, a.s. uhradzajicej
zdravotnu starostlivost, v ktorej je vykonavatel'om prav jediného
akcionara Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky* nema
odlisny vplyv na muzov a zeny.




4.4 ldentifikujte, popiste a kvantifi

kujte vplyvy na zamestnanost’ a na trh prace.

V pripade kladnej odpovede pripojte odovodnenie v silade s Metodickym postupom pre analyzu

socialnych vplyvov.
Ul'ahéuje navrh vznik novych pracovnych m

Identifikujte, v ktorych sektoroch a odvetviach
ekonomiky, v ktorych regionoch, pre aké
skupiny zamestnancov, 0 aké typy zamestnania
/pracovnych uvizkov pdjde a pod.

iest? Ak dno, ako? Ak je to mozné, dopliite kvantifikdciu.

Predkladany navrh materidlu ,,ZvySenie zakladného imania v
spolo¢nosti VSeobecna zdravotnad poistoviia, a.S. uhradzajicej
zdravotnu starostlivost, v ktorej je vykonavatel'om prav jediného
akciondara Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky* nema
vplyv na zamestnanost’.

Vedie navrh K zaniku pracovnych miest? Ak

dno, ako a akych? Ak je to mozné, doplite kvantifikiciu.

Identifikujte, v ktorych sektoroch a odvetviach
ekonomiky, v ktorych regiénoch, 0 aké typy
zamestnania /pracovnych uvizkov péjde a pod.
Identifikujte mozné dosledky, skupiny
zamestnancov, ktoré budii viac ovplyvnené

a rozsah vplyvu.

Predkladany navrh materidlu ,,ZvySenie zakladného imania v
spolocnosti VSeobecna zdravotna poistoviia, a.S. uhradzajicej
zdravotnu starostlivost, v ktorej je vykonavatelom prav jediného
akcionara Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky* nema
vplyv na zanik pracovnych miest.

Ovplyviiuje navrh dopyt po praci? Ak dno, ako?

Dopyt po prdci zavisi na jednej strane na
produkcii tovarov a sluzieb v ekonomike a na
druhej strane na cene prdce.

Predkladany navrh materialu ,,ZvySenie zakladného imania v
spolo¢nosti VSeobecnd zdravotnd poistovia, a.s. uhradzajicej
zdravotnu starostlivost, v ktorej je vykondvatelom prav jediného
akcionara Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky* nema

vplyv na dopyt prace.

Ma navrh dosah na fungovanie trhu prdce?

Ak dno, aky?

Tyka sa makroekonomickych dosahov ako je
napr. participdacia na trhu prdace, dihodobd
nezamestnanost, regiondlne rozdiely v mierach
zamestnanosti. Ponuka prace maéze byt
ovplyvnena réznymi premennymi napr.
uroviiou miezd, instituciondlnym nastavenim
(napr. zosuladenie pracovného a siikromného
Zivota alebo ulahcovanie réznych foriem
mobility).

Predkladany navrh materialu ,,ZvySenie zakladného imania v
spolo¢nosti VSeobecnd zdravotnd poistoviia, a.s. uhradzajicej
zdravotnu starostlivost, v ktorej je vykondvatelom prav jediného
akcionara Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky* nema
vplyv na makroekonomické dosahy.

Ma navrh specificke negativne dosledky pre
ano, aké a pre ktore skupiny?

isté skupiny profesii, skupin zamestnancov ¢i Zivnostnikov? Ak

Navrh méze ohrozovat napr. pracovnikov
istych profesii favorizovanim Specifickych
aktivit ¢i technologii.

Predkladany navrh materidlu ,,ZvySenie zakladného imania v
spolo¢nosti VSeobecnd zdravotnd poistovia, a.S. uhradzajicej
zdravotnu starostlivost, v ktorej je vykondvatelom prav jediného
akcionara Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky* nema
negativne dosledky pre isté skupiny profesii, zamestnancov
a zivnostnikov.

Ovplyvituje navrh Specifické vekové skupiny

zamestnancov? Ak dno, aké? Akym spésobom?

Identifikujte, ¢i navrh moze ovplyvnit
rozhodnutia zamestnancov alebo
zamestndvatelov a méze byt zdrojom
neskorsieho vstupu na trh prdce alebo
predcasného odchodu z trhu prdce

Predkladany navrh materidlu ,,ZvySenie zakladného imania v
spolocnosti VSeobecnd zdravotnad poistoviia, a.S. uhradzajicej
zdravotnu starostlivost, v ktorej je vykondvatelom prav jediného
akcionara Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky*
neovplyviiuje $pecifické vekové skupiny zamestnancov.

jednotlivcov. “




